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ประกาศสถาบันนิติเวชวิทยา 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

------------------------------------- 
  ด้วยสถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคล
ทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ(เงินบำรุง) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2570           
ในตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ปริญญาตรี) ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ปริญญาตรี) และตำแหน่ง
พนักงานธุรการ (ปวช.หรือเทียบเท่า) เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาล
ตำรวจ โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 

1. ตำแหน่งที่รับสมัครและค่าจ้างท่ีได้รับ 
(1) ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ปริญญาตรี) จำนวน 3 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 

18,150 บาท 
(2) ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ปริญญาตรี) จำนวน 2 อัตรา อัตราค่าจ้าง

เดือนละ 18,150 บาท 
(3) ตำแหน่งพนักงานธุรการ (ปวช.หรือเทียบเท่า) จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 

9,400 บาท 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ปริญญาตรี) ปฏิบัติหน้าที่            

ห้องบริการประชาชน สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ จำนวน 2 อัตรา 
1. ปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์บริการประชาชน 
2. ให้คำแนะนำเกี ่ยวกับขั้นตอน เอกสารที ่ต้องใช้ และระยะเวลาในการดำเนินการ           

เรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการรับศพ  
3. ติดต่อประสานงานและอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนที่มาติดต่อราชการหรือ

หน่วยงานต่าง ๆ 
4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ปริญญาตรี) ปฏิบัติหน้าที่           

ฝ่ายอำนวยการ สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ จำนวน 1 อัตรา 
1. ปฏิบัติงานธุรการและงานสารบรรณ  
2. ตรวจสอบเอกสารค่าตอบแทนแพทย์ผู ้ทำการตรวจศพและชันสูตรพลิกศพ 

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ และค่าตอบแทนอื่น ๆ            
ภานในหน่วยงาน 

3. ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับสวัสดิการต่าง ๆ ภายในหน่วยงาน  
4. งานอ่ืน ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
 

/ลักษณะ... 
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ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ปริญญาตรี) ปฏิบัติหน้าที่

ห้องปฏิบัติการนิติพยาธิ กลุ่มงานนิติพยาธิ สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ จำนวน 2 อัตรา 
1. ปฏิบ ัต ิงานประจำห้องปฏิบ ัต ิการ (LAB) ต่าง ๆ ของสถาบันนิต ิ เวชว ิทยา 

โรงพยาบาลตำรวจ 
2. สนับสนุนและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ ดำเนินการรับรองคุณภาพทาง

ห้องปฏิบัติการ 
3. ทำหน้าที่เก็บตัวอย่าง ตรวจวิเคราะห์ และรายงานผลทางห้องปฏิบัติการ รวมถึง

ควบคุมคุณภาพของการตรวจวิเคราะห์ ดูแลเครื่องมือทางการแพทย์ 
4. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตำแหน่งพนักงานธุรการ (ปวช.หรือเทียบเท่า) ปฏิบัติหน้าที่

ฝ่ายอำนวยการ สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ จำนวน 1 อัตรา 
1. สนับสนุนงานที่ได้รับมอบหมาย ตรวจสอบ ดูแล บำรุงรักษาทรัพย์สินและระบบ

สาธารณูปโภคของทางราชการ  
2. ดูแลรักษาและควบคุมการใช้เครื่องมือและอุปกรณช์่าง 
3. แก้ไขปัญหาสถานการณ์ฉุกเฉินเกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภคท่ีอาจเกิดขึ้น   
4. ทำหน้าที่ในการจัดการพื้นที่ การจัดการอุปกรณ์ และอาคารสถานที่  
5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

2. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
2.1 คุณสมบัติทั่วไป 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี 
(3) เป็นผู้เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์          

ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
2.2 ลักษณะต้องห้าม 

(1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งกำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน               
และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 

(2) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
(3) เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ไร้ความสามารถ หรือจิต

ฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน โดย
อนุโลม 

(4) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน โดยอนุโลม 

(5) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 

/(6) เป็นกรรมการ… 
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(6) เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(7) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(8) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำ

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(10) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน โดยอนุโลม 
(11) เป ็นผ ู ้ เคยถ ูกลงโทษไล ่ออก เพราะกระทำผ ิดว ิน ัยตามระเบ ียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน โดยอนุโลม 
(12) เป็นผู้กระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
สำหรับ พระภิกษุหรือสามเณร สถาบันนิติเวชวิทยาไม่รับสมัครเข้ารับการ

คัดเลือกตามความในข้อ 4 ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 4/2564 ลงวันที่ 28 กันยายน 2564 โดยอนุโลม 
ทั้งนี้ ผู้สมัครเพศชาย ต้องเป็นผู้ผ่านเกณฑ์ทหาร หรือพ้นภาระการเกณฑ์ทหาร 

2.3 คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป (ปริญญาตรี) 
(1) ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน หรือไม่ต่ำ

กว่านี้ ในทุกสาขาวิชา 
(2) มีความรู ้ความสามารถทางด้านคอมพิวเตอร์ สามารถใช้โปรแกรมพื้นฐาน 

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) ซึ ่งหากสามารถใช้โปรแกรมอื ่น ๆ จะได้รับการพิจารณา             
เป็นพิเศษ  

(๓) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์ดี และมีทักษะ           
ในการติดต่อประสานงานได้เป็นอย่างดี 

ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์การแพทย์ (ปริญญาตรี) 
(1) ได้รับปริญญาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางวิทยาศาสตร์

การแพทย์ เทคนิคการแพทย์ ชีวเคมี เคมี จุลชีววิทยา หรือเภสัชวิทยา รังสีเทคนิค (กรณีสาขา เทคนิคการแพทย์ 
และ รังสีเทคนิค ต้องได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพนักเทคนิคการแพทย์, รังสีเทคนิค) เท่านั้น 

(2) มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานทางห้องปฏิบัติการได้อย่างถูกต้อง              
และมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานความปลอดภัยของห้องปฏิบัติการ 

(๓) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์ดี และมีทักษะ           
ในการติดต่อประสานงานได้เป็นอย่างดี 

 
 
 

/ตำแหน่ง... 
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ตำแหน่งพนักงานธุรการ (ปวช.หรือเทียบเท่า) 
(1) ได้รับวุฒิไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือเทียบเท่าในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 

หรือในสาขาวิชาที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
(2) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย มีมนุษยสัมพันธ์ดี และมีทักษะ           

ในการติดต่อประสานงานได้เป็นอย่างดี 
3. การรับสมัคร 

3.1 วัน เวลา และวิธียื่นใบสมัคร 
ผู้ประสงค์ที่จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว สามารถยื่นใบสมัครด้วย

ตนเองพร้อมด้วยเอกสารทั้งหมด ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2569 ถึงวันที่ 9 ตุลาคม 2569 ในวันและเวลา
ราชการ (ตั้งแต่เวลา 08.30 – 12.00 น. เท่านั้น) โดยสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง
ได้ที ่ฝ่ายอำนวยการ ชั้น 6 อาคารสัจธรรม สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ 

3.2 เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร 
(1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ หน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว           

หรือ  2 นิ้ว จำนวน 2 รูป 
(2) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 
(3) สำเนาปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร หรือสำเนาวุฒิการศึกษา หรือใบแสดงผล

การเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้ที่มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวน 1 ฉบับ 

(4) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ 

(5) ชำระค่าธรรมเนียมการสมัคร 20 บาท 

(6) เอกสารอื ่น ๆ เช่น สำเนาใบเปลี ่ยนชื ่อ ชื ่อสกุล หรือหลักฐานการผ่านรับ
ราชการทหาร หรือพ้นภาระการเกณฑ์ทหาร 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรอง “สำเนาถูกต้อง”
และลงลายมือชื่อกำกับไว้ด้วย 

3.3  เงื่อนไขการรับสมัคร 
(1) ผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ชัดเจนและครบถ้วนสมบูรณ์ 

พร้อมยื่นใบสมัคร เอกสาร และหลักฐานด้วยตนเอง 
(2) ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป

และวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สมัครจริงตามประกาศรับสมัคร และต้องกรอกรายละเอียด
ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดจากผู้สมัคร หรือตรวจสอบพบว่าเอกสาร
หลักฐานซึ่งผู้สมัครนำมายื่นเพื่อประกอบการรับสมัครไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครของสถาบัน
นิติเวชวิทยา จะถือว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น 

(3) ผู้สมัครต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 9 ตุลาคม 2569 
 

 
/(๔) การประกาศ… 



สำเนาคู่ฉบับ 
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(๔) การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาล

ตำรวจ จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศรายชื่อผู ้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และกำหนด               
วัน เวลา สถานที่คัดเลือกให้ทราบ ตั้งแต่วันที่ 12 ตุลาคม ๒๔๖๙ เป็นต้นไป ทางเว็บไซต์ของสถาบัน 
นิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ www.ifm.go.th (หัวข้อข่าว/ประกาศ/รับสมัครงาน) 

4. การคัดเลือก 
สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ จะดำเนินการทดสอบความสามารถ โดยการ

สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 15 ตุลาคม 2569 และให้ผู้เข้ารับการคัดเลือกรายงานตัวเพ่ือเข้ารับการสัมภาษณ์                    
ณ ห้องประชุมไพฑูรย์ หลิมรัตน์ ชั้น 3 อาคารสัจธรรม สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ ได้ตั้งแต่
เวลา 08.30 – 09.30 น. เท่านั้น 

5. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนการสอบสัมภาษณ์ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60  

6. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดเลือก  
  สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจจะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกในวันที่ 

19 ตุลาคม 2569 ณ สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ และทางเว็บไซต์ของสถาบันนิติเวชวิทยา 
โรงพยาบาลตำรวจ www.ifm.go.th (หัวข้อข่าว/ประกาศ/รับสมัครงาน) 

ประกาศ  ณ  วันที่      30     กันยายน พ.ศ.2569 

 
     พลตำรวจตร ี

      (วิรุฬห์ ศุภสิงห์ศิริปรีชา) 
      ผู้บังคับการสถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลตำรวจ 
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